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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

Per il conferimento dell'incarico professionale di Destination Manager
della DMO “Ligurian Riviera”

Oggetto dell'Incarico e Ambito di Attivita

La

DMO “Ligurian Riviera”, nell'ambito delle proprie strategie di promozione, organizzazione e sviluppo

turistico della destinazione Riviere di Liguria di Savona, indice una selezione pubblica per l'individuazione di

un Destination Manager.

Il professionista selezionato avra il compito di guidare la pianificazione strategica e |'operativita della DMO a

stretto contatto con la struttura camerale, gli organi Direttivi e Tecnici della DMO, i collaboratori esterni ed
eventuali professionisti incaricati, limitatamente alle azioni che necessitano di coordinamento e
accompagnamento, secondo il soggetto affidatario dell’incarico .

In particolare, si occupera di:

Elaborare e attuare il Piano di Sviluppo e Marketing Turistico della Destinazione.

Coordinare le relazioni tra gli stakeholder pubblici e privati del territorio.

Creare, strutturare e promuovere i prodotti turistici d'area.

Monitorare i flussi e le performance della destinazione attraverso indicatori di risultato (KPI).

Gestire e supervisionare le attivita di comunicazione (digital, eventi, relazioni pubbliche).

Collaborare con le linee guida turistiche della Regione Liguria e di Agenzia In Liguria.

prestazione professionale dovra essere espletata per tutta la durata dell’incarico personalmente dal
soggetto selezionato, fatti salvi casi in cui vi siano stati accordi diversi tra |'affidatario e I'affidante.

.Durata e Compenso

3.

Durata: 12 mesi (un anno) a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto, rinnovabile annualmente
fino a un massimo di 3 (tre) anni previa valutazione positiva delle prestazioni da parte del Consiglio
Direttivo: I'incarico sara oggetto di valutazione semestrale da parte degli organi competenti della DMO, che
monitoreranno e valideranno I'efficacia dell’operato e la coerenza dei risultati con le indicazioni
programmatiche concordate a inizio incarico.

Compenso: Il compenso lordo annuo omnicomprensivo é fissato in € 30.000,00 (tasse e oneri previdenziali
inclusi, se applicabili in base al regime fiscale del candidato).

Requisiti di Partecipazione

| candidati devono possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti:

A.

Requisiti Generali

Godimento dei diritti civili e politici.



Assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso che impediscano di contrarre con la
Pubblica Amministrazione o enti privati coordinati.

. Requisiti Tecnico-Professionali

Esperienza Professionale: Comprovata esperienza lavorativa di almeno 5 (cinque) anni acquisita negli
ultimi 15 anni in ruoli di Destination Management, coordinamento di DMO/DMC, o nella gestione strategica
del turismo e del marketing territoriale.

Titolo di Studio: Laurea (Triennale, Magistrale o Vecchio Ordinamento) preferibilmente in Economia,
Scienze del Turismo, Marketing, Comunicazione o discipline equipollenti. La Commissione valutera, secondo
proprio insindacabile giudizio, i casi in cui appare corretto derogarvi in virtu della durata e della qualita
I'esperienza professionale acquisita

3. Competenze Linguistiche: Ottima conoscenza della lingua italiana e della lingua inglese. La conoscenza di
un'ulteriore lingua straniera costituisce elemento preferenziale.

4. Modalita di Selezione e Valutazione

La procedura selettiva avverra a insindacabile giudizio del Consiglio Direttivo della DMO e si articolera in due

fasi distinte:

1. Valutazione Titoli e CV (max 30 punti): Esame dei Curriculum Vitae pervenuti per la verifica dei requisiti e

la valutazione delle esperienze pregresse nel settore turismo/marketing territoriale.

Saranno attribuiti i seguenti punteggi:

1)

Titoli specializzanti

Corsi di specializzazione, almeno annuali (max. 2 punti)

Master Universitari attinenti al profilo richiesto almeno biennali (max. 5 punti)
Certificazioni lingue straniere (UE), almeno di livello B2 (max 2 punti)
Esperienze professionali:

Progettazione e realizzazione Piani pluriennali di promozione turistica di ambito almeno provinciale (max. 5
punti)

Progettazione e realizzazione di studi ed analisi pluriennali su prodotti e tendenze dei mercati turistici.(max.
5 punti)

Direzione e coordinamento almeno biennale di soggetti pubblici o privati che operano nel settore della
promozione turistica e/o dei servizi per il turismo (max 5 punti)

Progettazione e gestione di prodotti turistici innovativi e della valorizzazione di brand territoriali, (max 5
punti)

Progettazione e/o scrittura dei contenuti di prodotti editoriali online e offline per la valorizzazione,
promozione turistica sui mercati nazionale ed estero (max 5 punti)

La valutazione di ammissibilita viene fatta sulla base delle informazioni fornite dai singoli candidati nel
curriculum vitae, ferme restando le conseguenze previste dalla legislazione vigente in caso di dichiarazioni
mendaci.

. Colloquio Conoscitivo e Valutativo (max 20 punti): |l Consiglio Direttivo si riserva la facolta di convocare a

un colloquio di approfondimento (in presenza) una shortlist dei candidati ritenuti piu idonei, per valutare re
le conoscenze e competenze strategiche, la visione di sviluppo per il territorio interessato e la motivazione.



5. Modalita e Termini di Presentazione della Domanda

Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 10 settembre 2026.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il Modello A (allegato al presente avviso),
dovra essere inviata tramite PEC all'indirizzo legalmail@rivlig.camcom.it riportando nell'oggetto la dicitura:

"Candidatura Avviso Pubblico Destination Manager - DMO “Ligurian Riviera” - [Nome e Cognome Candidato]"

Documentazione da allegare:

1. Curriculum Vitae in formato europeo (Europass) o schematico, datato e firmato, con evidenza degli anni di
esperienza maturata nei settori piu attinenti al profilo professionale in oggetto.

2. Copia di un documento di identita in corso di validita.
3. Breve lettera motivazionale o proposta di visione strategica per il territorio (max 2 cartelle).

6.Responsabile del procedimento

La partecipazione alla procedura di selezione comporta 'accettazione delle norme riportate nel presente
bando. Per tutto quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alle leggi vigenti in materia.

Responsabile del procedimento del presente avviso di selezione é la dott.ssa Karin Capezzuoli

Per tutte le comunicazioni aventi rilievo ai fini del presente procedimento di selezione faranno fede
esclusivamente quanto pubblicato sul sito www.rivlig.camcom.gov.it

7. Trattamento dei Dati Personali e Note Finali

Titolare del trattamento dei dati raccolti e la Camera di Commercio Riviere di Liguria.
Tutti i dati personali e sensibili comunicati dal soggetto Interessato, sono trattati dal Titolare del trattamento

sulla base di uno o piu dei seguenti presupposti di liceita.

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) ed
unicamente per le finalita legate alla presente procedura di selezione.

Il presente avviso non vincola la DMO alla stipula del contratto ed essa si riserva la facolta di revocare,
sospendere o modificare la procedura in qualsiasi momento.

Savona, data

Il Presidente della DMO: Enrico Schiappapietra



Modello A
MODULO DI CANDIDATURA
Avviso pubblico per la selezione di un Destination Manager
della DMO "LIGURIAN RIVIERA"

Alla Camera di Commercio Riviere di Liguria
PEC: cciaa.rivlig@legalmail.it

Il/La sottoscritto/a Nome e Cognome:

Il/La sottoscritto/a Nome e Cognome:

[] Persona fisica

Nome e Cognome:

Luogo e data di nascita:

Codice Fiscale:

Residenza:

CAP Comune Prov.

Telefono:

E-mail:
PEC:

oppure
[] Legale rappresentante di societa, studio associato, o altro soggetto giuridico

Denominazione:

Forma giuridica:
Codice fiscale/P. IVA:

Sede legale:

CAP Comune Prov.

Telefono:

E-mail:
PEC:

Legale rappresentante

Nome e Cognome

Luogo e data di nascita

Codice fiscale

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare all'Avviso pubblico per la selezione del Destination Manager della DMO
"LIGURIAN RIVIERA".

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle
responsabilita penali previste dall'art. 76 del medesimo decreto per le dichiarazioni mendaci,



DICHIARA
A. Requisiti generali

L] di godere dei diritti civili e politici;

L] di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che impediscano di
contrarre con la Pubblica Amministrazione o con enti privati coordinati;

[] di essere in possesso di tutti i requisiti richiesti dall'Avviso pubblico.

B. Requisiti tecnico-professionali
Esperienza professionale

[] di possedere almeno 5 (cinque) anni di esperienza professionale, maturata negli ultimi 15 anni, in uno o
piu dei seguenti ambiti:

[] Destination Management;

] Coordinamento di DMO/DMC;

[] Gestione strategica del turismo;

L] Marketing territoriale.

Periodo/i di esperienza (principali incarichi):

Titolo di studio

(] Laurea Triennale
[] Laurea Magistrale/Specialistica
(] Laurea Vecchio Ordinamento

Titolo conseguito presso in data

Competenze linguistiche

Lingua italiana Lingua inglese Ulteriore lingua straniera:
] Madrelingua [ Livello B2
(] Ottima conoscenza [ Livello C1 Livello:

[ Livello superiore

Livello:



DOCUMENTAZIONE ALLEGATA
Il/La sottoscritto/a allega:

[J Curriculum Vitae datato e sottoscritto, in formato Europass o equivalente, con evidenza dell'esperienza
professionale richiesta;

[] Copia di un documento di identita in corso di validita;

[] Lettera motivazionale e/o proposta di visione strategica per la destinazione (facoltativa - massimo due
cartelle);

[J Altra documentazione ritenuta utile:

DICHIARAZIONI FINALI
Il/La sottoscritto/a dichiara:

e diaver preso visione dell'Avviso pubblico e di accettarne integralmente il contenuto;

e che tutte le informazioni contenute nella presente domanda e nella documentazione allegata
corrispondono al vero;

e diautorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e
della normativa nazionale vigente esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura.

Luogo Data

Firma digitale
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