
 
 
  
  
  
  

 

  

  

  Progetto Be Stream - Analisi Fabbisogni professionali e
formativi nell'economia del mare 

La Camera di Commercio Riviere di Liguria collabora da anni, nella provincia della Spezia, al
progetto denominato “Rete per il Lavoro” con la finalità di far incontrare gli attori del sistema
economico locale al fine di elaborare un piano di intervento atto a favorire lo sviluppo del territorio.
Ambiti prioritari di intervento sono quelli caratteristici della zona spezzina ma anche dell'intera
Regione Liguria: la nautica, il sociale, il turismo, il comparto della difesa ed i temi trasversali della
formazione, del lavoro e della creazione di impresa. 

Fra i Progetti di cui si occupa la RETE PER IL LAVORO c’è BE-STREAM POWER – Blue Economy
- Servizi per l’impiego Transfrontalieri in Rete per l’Economia del Mare: un Progetto che nasce
nell’ambito del Programma Interreg VI-A Italia-Francia Marittimo 2021–2027, II Avviso, cofinanziato
dal Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e che mira a valorizzare il capitale umano della
zona transfrontaliera attraverso azioni ed interventi di vario tipo, al fine di rafforzare l'efficacia e
l'inclusività dei mercati del lavoro e l'accesso a un'occupazione di qualità, mediante lo sviluppo di
infrastrutture sociali e la promozione dell'economia sociale.

Fra i primi interventi avviati dai Partner del Progetto Be Power c'è la promozione di un'indagine sulle
caratteristiche e tendenze occupazionali e formative nel settore dell'Economia del Mare: attività in cui
è direttamente coinvolta la Rete per il Lavoro, di cui la Camera di Commercio fa parte, come
interlocutore privilegiato per la mappatura delle informazioni sul territorio.
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A tale scopo, è stata elaborata una metodologia di ricerca strutturata su tre fasi che mira proprio alla
rilevazione dei fabbisogni formativi ed occupazionali delle aziende locali, che prevede la
somministrazione a queste realtà produttive di due questionari, distinti e successivi nel tempo, seguiti
da una serie di incontri individuali utili a contestualizzare le risposte fornite.

Il mese di luglio vedrà, quindi, la realizzazione della prima fase dell'indagine, quella relativa alla
compilazione del primo questionario.

Sito del progetto be-stream-power link esterno
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Unità organizzativa

  Orientamento al Lavoro 

  
Responsabile

Dott.ssa Chiara Garzo

  
Telefono

  
0183-793237 (Imperia) - 0187-728279 - 0187-728221 (La Spezia) - 019-8314271 (Savona) 

  
Email

  
orientamento.lavoro@rivlig.camcom.it
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https://interreg-marittimo.eu/web/be-stream-power
mailto:orientamento.lavoro@rivlig.camcom.it


 
  
Note

Dirigente “Area Sviluppo Economico”: Dott. Marco Casarino
Responsabile del Servizio “Informazione economica e Orientamento al lavoro”: Dott.ssa Olivia
Zocco
Responsabile Ufficio “Orientamento al Lavoro”:  Dott.ssa Chiara Garzo
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https://www.rivlig.camcom.gov.it/print/pdf/node/5737
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