
 
 
  
  
  
  

  Ammontare complessivo dei premi 

Art. 20, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

In questa sezione sono pubblicati l’ammontare complessivo dei premi stanziati e l’ammontare
dei premi effettivamente distribuiti collegati alla performance.

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ed
effettivamente distribuiti - Anno 2024

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ed
effettivamente distribuiti - Anno 2023

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ed
effettivamente distribuiti - Anno 2022

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ed
effettivamente distribuiti - Anno 2021

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ed
effettivamente distribuiti - Anno 2020

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ed
effettivamente distribuiti - Anno 2019 (erogati nel 2020)

Personale del comparto  

  

Premi per performance organizzativa e per performance individuale

Totale stanziato € 179.806,96

Totale distribuito € 179.806,78

 

Personale incaricato di posizione organizzativa – retribuzioni di risultato

Totale stanziato € 34.325,00

Totale distribuito € 28.841,39
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https://www.rivlig.camcom.gov.it/sites/default/files/contenuto_redazione/amm_trasp/performance/ammontare%20complessivo%20premi/premi%202024.pdf
https://www.rivlig.camcom.gov.it/sites/default/files/contenuto_redazione/amm_trasp/performance/ammontare%20complessivo%20premi/premi%202023.pdf
https://www.rivlig.camcom.gov.it/sites/default/files/contenuto_redazione/amm_trasp/performance/ammontare%20complessivo%20premi/ammontare%20complessivo%20dei%20premi%20per%20sito%202022.pdf
https://www.rivlig.camcom.gov.it/sites/default/files/contenuto_redazione/amm_trasp/performance/ammontare%20complessivo%20premi/ammontare%20complessivo%20dei%20premi%20per%20sito%202021.pdf
https://www.rivlig.camcom.gov.it/sites/default/files/contenuto_redazione/amm_trasp/performance/ammontare%20complessivo%20premi/ammontare%20complessivo%20dei%20premi%20per%20sito%202020.pdf


 
 

Personale dirigente*  

  

Retribuzioni di risultato 

Totale stanziato € 55.000,00

Totale distribuito € 37.540,00

* Segretario Generale + n. 1 dirigente  

 

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ed
effettivamente distribuiti - Anno 2018 (erogati nel 2019-2020)

Personale del comparto  

  

Premi per performance organizzativa e per performance individuale

Totale stanziato € 205.736,22

Totale distribuito € 205.736,22

  

  

Personale incaricato di posizione organizzativa – retribuzioni di risultato

Totale stanziato € 29.220,00

Totale distribuito € 26.839,50

  

  

Personale dirigente*  

  

Retribuzioni di risultato 

Totale stanziato € 55.000,00

Totale distribuito € 48.460,00

* Segretario Generale + n. 2 dirigenti  

 

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ed
effettivamente distribuiti - Anno 2017 (erogati nel 2019)

Personale del comparto  

  

Premi per performance organizzativa e per performance individuale

Totale stanziato € 260.316,31
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Totale distribuito € 260.316,31
  

  

Personale incaricato di posizione organizzativa e A.P. – retribuzioni di risultato

Totale stanziato € 33.068,54

Totale distribuito € 30.917,01

  

Personale dirigente*  

  

Retribuzioni di risultato 

Totale stanziato € 55.000,00

Totale distribuito € 50.570,00

* Segretario Generale + n. 2 dirigenti  
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https://www.rivlig.camcom.gov.it/print/pdf/node/1337
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